USTAWA
z dnia 16 kwietnia 2004 r.

o czasie pracy kierowcow|1]

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

Art. 1.
Ustawa okre$la:

1) czas pracy kierowcoOw zatrudnionych na podstawie stosunku pracy;

2) obowiazki pracodawcow w zakresie wykonywania przewozow drogowych;

3) zasady stosowania norm dotyczacych okresow prowadzenia pojazdow, obowiazkowych
przerw w prowadzeniu i gwarantowanych okreséw odpoczynku, okreslonych rozporzadzeniem
Rady (EWG) nr 3820/85/EWG z dnia 20 grudnia 1985 r. w sprawie harmonizacji niektorych
przepisow socjalnych odnoszacych si¢ do transportu drogowego[2] oraz Umowa Europejska
dotyczaca pracy zaldg wykonujacych miedzynarodowe przewozy drogowe (AETR),
sporzadzona w Genewie dnia 1 lipca 1970 r. (Dz.U. z 1999 r. Nr 94, poz. 1087), zwana
dalej"Umowa AETR".

Art. 2.

Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1) transport drogowy [ transport drogowy w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r.
o transporcie drogowym (Dz.U. Nr 125, poz. 1371, zpdzn. zm.)[3];

2) przew6z drogowy [] przewo6z drogowy w rozumieniu rozporzadzenia nr 3820/85/EWG;

3) przewoz regularny [ przewdz regularny w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 1. o
transporcie drogowym;

4) stanowisko pracy kierowcy:

a) siedzibg pracodawcy, na rzecz ktorego kierowca wykonuje swoje obowiazki, oraz inne
miejsce prowadzenia dziatalno$ci przez pracodawce, w szczegdlnosci filie, przedstawicielstwa i
oddziaty,

b) pojazd, ktory kierowca prowadzi,

¢) kazde inne miejsce, w ktorym kierowca wykonuje czynno$ci zwigzane z wykonywanymi
przewozami drogowymi;

5) tydzien [J okres pomigdzy godzina 00.00 w poniedzialek i godzing 24.00 w  niedzielg.

Art. 3.

Przepisy ustawy nie naruszaja postanowien zawartych w rozporzadzeniu nr 3820/85/EWG
i Umowie AETR.

Art. 4.



W zakresie nieuregulowanym ustawa stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 26 czerwcal974 r. [
Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 994, z p6zn. zm.)[4].

Rozdzial 2

Czas pracy kierowcow zatrudnionych na podstawie stosunku pracy

Art. 5.
Przepisy niniejszego rozdzialu maja zastosowanie do kierowcow zatrudnionych napodstawie
stosunku pracy, jezeli przepisy innych ustaw nie stanowia inaczej.

Art. 6.

1. Czasem pracy kierowcy jest czas od rozpoczgcia do zakonczenia pracy, ktéra obejmuje
wszystkie czynno$ci zwiazane z wykonywaniem przewozu drogowego, w szczegolnosci:

1) prowadzenie pojazdu;

2) zatadowywanie i roztadowywanie oraz nadzér nad zatadunkiem 1 wytadunkiem,;

3) nadzér oraz pomoc osobom wsiadajacym i wysiadajacym;

4) czynnosci spedycyjne;

5) obstuge codzienna pojazdow i przyczep;

6) inne prace podejmowane w celu wykonania zadania stuzbowego lub zapewnienia
bezpieczenstwa osob, pojazdu i rzeczy;

7) niezbgdne formalnosci administracyjne;

8) utrzymanie pojazdu w czystosci.
2. Czasem pracy kierowcy jest rowniez czas poza przyjetym rozktadem czasu pracy, w ktorym
kierowca pozostaje na stanowisku pracy kierowcy w gotowosci do wykonywania pracy, w
szczegoOlnosci podczas oczekiwania na zatadunek lub roztadunek, ktorych przewidywany czas
trwania nie jest znany kierowcy przed wyjazdem albo przed rozpoczgciem danego okresu.
3. Do czasu pracy kierowcy wlicza si¢ przerwe w pracy trwajaca 15 minut, ktéra pracodawca
jest obowiazany wprowadzi¢, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kierowcy wynosi co najmniej
6 godzin.

Art. 7.
Do czasu pracy kierowcy nie wlicza sig:
1) czasu dyzuru, jezeli podczas dyzuru kierowca nie wykonywat pracy;
2) nieusprawiedliwionych postojow w czasie prowadzenia pojazdu;
3) dobowego nieprzerwanego odpoczynku;
4) przerwy w pracy, o ktorej mowa w art. 16 ust. 1.

Art. 8.

Dla celéw rozliczania czasu pracy i ustalania uprawnienia do wynagradzania zapracg w

godzinach nadliczbowych, przez dobg nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny,poczynajac od

godziny, w ktorej kierowca rozpoczyna prace zgodnie zobowiazujacym go rozktadem czasu
pracy.
Art. 9.

1. Czasem dyzuru jest czas, w ktorym kierowca pozostaje poza normalnymi godzinami pracy w
gotowosci do wykonywania pracy wynikajacej z umowy o pracg w zaktadzie pracy lub w
innym miejscu wyznaczonym przez pracodawce.

2. Do czasu dyzuru zalicza si¢ przerwy przeznaczone na odpoczynek, o ktorych mowa w art.131
28.



3. W przypadku gdy pojazd jest prowadzony przez dwoch lub wigcej kierowcow, czas
nieprzeznaczony na kierowanie pojazdem jest czasem dyzuru.

4. Czas dyzuru nie moze by¢ wliczany do przystugujacego kierowcy dobowego nieprzerwanego
odpoczynku. Wykorzystywanie dobowego odpoczynku w pojezdzie w sposéb okreslony w art.
14 ust. 1 nie moze by¢ traktowane jako czas dyzuru.

5. Za czas dyzuru, o ktérym mowa w ust. 1, z wyjatkiem dyzuru petnionego w domu, kierowcy
przystuguje czas wolny od pracy w wymiarze odpowiadajacym dtugosci dyzuru, a w razie
braku mozliwo$ci udzielenia czasu wolnego  wynagrodzenie wynikajace z jego osobistego
zaszeregowania, okreslonego stawka godzinowa lub miesigczna, a jezeli taki sktadnik
wynagrodzenia nie zostat wyodrgbniony przy okres$laniu warunkéw wynagradzania [ 60%
wynagrodzenia.

6. Za czas dyzuru, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, kierowcy przysluguje wynagrodzenie w
wysokosci okreslonej w przepisach o wynagradzaniu obowiazujacych u danego pracodawcy,
nie nizsze jednak niz w wysoko$ci polowy wynagrodzenia okre§lonego w ust 5.

Art. 10.
1. Okresy pozostawania do dyspozycji oznaczaja okresy, inne niz przerwy i czas odpoczynku,
podczas ktérych kierowca nie jest obowiazany pozostawaé na stanowisku pracy kierowcy,
bedac jednoczesnie w gotowosci do rozpoczecia albo kontynuowania prowadzenia pojazdu
albo wykonywania innej pracy. Okresy pozostawania do dyspozycji obejmuja w szczegolnosci
czas, w ktorym kierowca towarzyszy pojazdowi transportowanemu promem lub pociagiem,
czas oczekiwania na przejsciach granicznych oraz w zwiazku z ograniczeniami w ruchu
drogowym.
2. Okresy pozostawania do dyspozycji poza rozktadem czasu pracy zalicza si¢ do czasu
dyzuru.
3. W przypadku gdy kierowca, do ktorego stosuje si¢ zadaniowy czas pracy, nie wypracowat
dobowego wymiaru czasu pracy, okresy, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza si¢ do czasu pracy w
wymiarze 8 godzin, a w pozostalym zakresie do czasu dyzuru.

Art. 11.
1. Czas pracy kierowcy nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg i przecigtnie 40 godzin w
przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym

nieprzekraczajacym 4 miesigcy, z zastrzezeniem art. 15 ust. 1 i 3-5.
2. Rozklady czasu pracy kierowcy sa ustalane na okresy nie krétsze niz 2 tygodnie, z
zastrzezeniem art. 19.

Art. 12.
1. Tygodniowy czas pracy kierowcy, facznie z godzinami nadliczbowymi, nie moze przekraczac
przecigtnie 48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4 miesigcy.
2. Tygodniowy czas pracy, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ przedluzony do 60 godzin,
jezeli $redni tygodniowy czas pracy nie przekroczy 48 godzin w  przyjetym okresie
rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4 miesigcy.
3. Wymiar czasu pracy okreslony w ust. 1 i 2 obowiazuje takze kierowce zatrudnionego u
wigcej niz jednego pracodawcy.

Art. 13.
1. Po szesciu kolejnych godzinach pracy kierowcy przysluguje przerwa przeznaczona na
odpoczynek w wymiarze nie krotszym niz 30 minut, w przypadku gdy liczba godzin pracy nie
przekracza 9 godzin oraz w wymiarze nie krotszym niz 45 minut, w przypadku gdy liczba
godzin pracy wynosi wigcej niz 9 godzin. Przerwa moze by¢ dzielona na okresy krotsze



trwajace co najmniej 15 minut kazdy, wykorzystywane w trakcie sze$ciogodzinnego czasu
pracy lub bezposrednio po tym okresie.

2. Przerwy okreslone w ust. 1 oraz art. 28 ulegaja skroceniu o przerwe, o ktoérej mowa w art. 6
ust. 3.

Art. 14.
1. W kazdej dobie kierowcy przystuguje prawo do co najmniej 11 godzin nieprzerwanego
odpoczynku. Dobowy odpoczynek moze by¢ wykorzystany w pojezdzie, jezeli pojazd znajduje
si¢ na postoju 1 jest wyposazony w miejsce do spania.
2. W kazdym tygodniu kierowcy przystuguje prawo do co najmniej 35 godzin nieprzerwanego
odpoczynku. Tygodniowy nieprzerwany odpoczynek obejmuje odpoczynek dobowy, o ktorym
mowa w ust. 1, przypadajacy w dniu, w ktorym kierowca rozpoczat odpoczynek tygodniowy.

Art. 15.
1. Do kierowcéw zatrudnionych w transporcie drogowym moga by¢ stosowane rozktady czasu
pracy, w ktorych jest dopuszczalne przedhuzenie wymiaru czasu pracy do 10 godzin na dobg, a
do pozostatych kierowcow do 12 godzin na dobg - w ramach systemu réwnowaznego czasu
pracy.
2. W systemie rownowaznego czasu pracy wymiar czasu pracy przedluzony w poszczeg6élnych
dniach jest rownowazony skroconym czasem pracy w innych dniach lub dniami wolnymi od
pracy.
3. Okres rozliczeniowy nie moze by¢ dluzszy niz 1 miesiac, z zastrzezeniem ust. 41 5.
4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach okres rozliczeniowy moze by¢ przedluzony, nie
wigcej jednak niz do 3 miesigcy.
5. Przy pracach uzaleznionych od pory roku lub warunkéw atmosferycznych okres
rozliczeniowy moze by¢ przedluzony, nie wigcej jednak niz do 4 miesigcy.

Art. 16.
1. Do kierowcoéw zatrudnionych w transporcie drogowym moze by¢ stosowany, w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach, system przerywanego czasu pracy wedlug z gory ustalonego
rozktadu, przewidujacego nie wigcej niz jedna przerwg w pracy w ciagu doby, trwajaca nie
dtuzej niz 5 godzin. W przypadku gdy kierowca wykonuje przewozy regularne, przerwa moze
trwac nie dtuzej niz 6 godzin, jezeli dobowy wymiar czasu pracy nie przekracza 7 godzin.
2. Za czas przerwy, o ktorej mowa w ust. 1, kierowcy przystuguje prawo do wynagrodzenia w
wysokosci potowy wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 9 ust. 5; podczas przerwy kierowca
moze swobodnie dysponowaé swoim czasem.
3. Przy ustalaniu rozktadu czasu pracy w systemie przerywanego czasu pracy stosuje si¢
przepisy dotyczace przerw przeznaczonych na odpoczynek, chyba ze przerwa przewidziana w
ustalonym rozktadzie czasu pracy nastgpuje nie podzniej niz po uptywie okresu, po ktérym
kierowcy przystuguje przerwa przeznaczona na odpoczynek.
4. System przerywanego czasu pracy moze by¢ stosowany rowniez w przypadku wykonywania
niezarobkowego przewozu drogowego [ | przewozu na potrzeby wlasne w rozumieniu ustawy z
dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym.

Art. 17.
Do kierowcow zatrudnionych w transporcie drogowym moze by¢ stosowany, wprzypadkach
uzasadnionych rodzajem wykonywanych przewozow lub ich szczegélnaorganizacja, zadaniowy
czas pracy, w ktérym zadania przewozowe ustala pracodawcaw takim wymiarze, aby mogty by¢
wykonane w ramach czasu pracy okre$lonego w artll oraz z uwzglednieniem przepisow



dotyczacych przerw przeznaczonych naodpoczynek i1 okresow odpoczynku. Rozklad czasu
pracy w okresie wykonywaniadanego zadania przewozowego ustala kierowca.

Art. 18.
1. Systemy i1 rozktady czasu pracy oraz przyjete okresy rozliczeniowe czasu pracy ustala si¢ w
uktadzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w obwieszczeniu, jezeli pracodawca
nie jest objety uktadem zbiorowym pracy lub nie jest obowiazany do ustalenia regulaminu
pracy.
2. Pracodawca, u ktorego nie dziata zakladowa organizacja zwiazkowa, a takze pracodawca, u
ktorego zakladowa organizacja zwiazkowa nie wyraza zgody na ustalenie lub zmiang systemow
1 rozkladow czasu pracy oraz okresO6w rozliczeniowych czasu pracy, moze stosowaé okresy
rozliczeniowe okre§lone w art. 15 ust. 3-5 [ po uprzednim zawiadomieniu wiasciwego
inspektora pracy.
3. System przerywanego czasu pracy, o ktorym mowa w art. 16, wprowadza si¢ w uktadzie
zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy, a u pracodawcy, u ktéorego nie dziata zakladowa
organizacja zwiazkowa [ | w umowie o pracg.

Art. 19.
W uzasadnionych przypadkach w ramach systemu rownowaznego czasu pracy, o ktorym mowa
w art. 15, dopuszcza sig stosowanie przerywanego czasu pracy okre§lonego w art. 16, wedlug z
gory ustalonego rozktadu czasu pracy oraz z uwzglednieniem przepisow o obowiazkowym
dobowym odpoczynku; rozktad czasu pracy powinien obejmowac okres co najmniej miesiaca.

Art. 20.

1. Praca wykonywana ponad obowiazujace pracownika normy czasu pracy, a takze praca
wykonywana ponad dobowy przedluzony wymiar czasu pracy, wynikajacy z obowiazujacego
kierowce systemu i rozktadu czasu pracy, stanowi pracg w godzinach nadliczbowych.
2. Praca w godzinach nadliczbowych jest dopuszczalna w razie:

1) sytuacji i zdarzen wymagajacych od kierowcy podjgcia dziatan dla ochrony

zycia lub zdrowia ludzkiego oraz mienia albo usunigcia awarii;

2) szczegblnych potrzeb pracodawcy.
3. Liczba godzin nadliczbowych przepracowanych przez kierowcg w zwiazku =z
okoliczno$ciami okreslonymi w ust. 2 pkt 2 nie moze przekroczy¢ 260 godzin w roku
kalendarzowym.
4. W ukladzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w umowie o prace, jezeli
pracodawca nie jest objety uktadem zbiorowym pracy lub nie jest obowiazany do ustalenia
regulaminu pracy, mozna ustali¢ inng liczbe godzin nadliczbowych w roku kalendarzowym niz
okreSlona w ust. 3, z zastrzezeniem art. 12.

Art. 21.
W przypadku gdy praca jest wykonywana w porze nocnej przez co najmniej 4godziny, czas
pracy kierowcy nie moze przekracza¢ 10 godzin w danej dobie.

Art. 22.
Przepisy art. 12 ust. 2 i 3, art. 13, art. 21 oraz art. 24 pkt 2 nie majazastosowania do kierowcow

prowadzacych pojazdy wymienione w art. 29 ustawy orazw art. 4 rozporzadzenia nr
3820/85/EWG.



Art. 23.
W zakresie norm okres$lajacych czas pracy, obowiazkowe przerwy przeznaczone na odpoczynek
w czasie dnia pracy oraz odpoczynek dobowy i tygodniowy, uktady zbiorowe pracy moga
przewidywa¢ wyzsze normy minimalne oraz nizsze normymaksymalne, niz przewiduje to
ustawa.

Rozdzial 3

Obowiazki pracodawcy

Art. 24.
Pracodawca jest obowiazany:
1) poinformowac kierowcdéw o obowiazujacych ich przepisach z zakresu czasu  pracy, w
sposob przyjety u danego pracodawcy oraz
2) uzyska¢ od kierowcy os$wiadczenie na piSmie o wymiarze zatrudnienia albo o
niepozostawaniu w zatrudnieniu u innego pracodawcy.

Art. 25.

1. Ewidencje czasu pracy, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 2981
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, pracodawca prowadzi dla kierowcow,
niezaleznie od stosowanego systemu czasu pracy i sposobu wynagradzania za godziny
nadliczbowe 1 za pracg w porze nocnej, w rozliczeniu dobowym, tygodniowym i przyjetym
okresie rozliczeniowym.

2. Ewidencjg czasu pracy, o ktorej mowa w ust. 1, pracodawca udostgpnia kierowcy na jego
whniosek.

Art. 26.
Warunki wynagradzania kierowcow nie moga przewidywac sktadnikéw wynagrodzenia,
ktoérych wysokos¢ jest uzalezniona od liczby przejechanych kilometréw lub ilosci
przewiezionego tadunku, jezeli ich stosowanie wptyngtoby na pogorszenie bezpieczenstwa
jazdy.

Rozdzial 4

Zasady stosowania norm dotyczacych okreséw prowadzenia pojazdow,
obowiazkowych przerw w prowadzeniu i gwarantowanych okreséw odpoczynku
okreslonych rozporzadzeniem nr 3820/85/EWG oraz Umowa AETR

Art. 27.
1. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 1 2 rozporzadzenia nr
8320/85/EWG 1w art. 7 ust. 1 1 2 Umowy AETR, zalicza si¢ do czasu dyzuru, o ktérym mowa
w art. 9.
2. Okresy odpoczynku, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1, 2 1 7 rozporzadzenia nr 8320/85/EWG 1
w art. 8 ust. 1, 217 Umowy AETR, nie moga by¢ traktowane jak czas dyzuru, o ktorym mowa
w art. 9.
3. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 12 rozporzadzenia nr
8320/85/EWG i w art. 7 ust. 112 Umowy AETR, w czg$ci obejmujacej 15 minut, wlicza si¢ do
czasu pracy kierowcy na warunkach okre§lonych w art. 6 ust. 3.
4. Do kierowcow, ktorzy wykorzystali przerwy w prowadzeniu pojazdu przeznaczone na
odpoczynek, zgodnie z art. 7 ust. 1 1 2 rozporzadzenia nr 8320/85/EWG 1 art. 7 ust. 11 2
Umowy AETR, nie stosuje si¢ przerwy, o ktorej mowa w art. 13 ust. 1.



5. Do kierowcow, ktorzy wykorzystali okres odpoczynku, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1-3
rozporzadzenia nr 8320/85/EWG 1 w art. 8 ust. 1-3 Umowy AETR, nie stosuje si¢ odpoczynku,
o ktorym mowa w art. 14.

Art. 28.
Stosownie do art. 7 ust. 3 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG, w przewozach regularnych moze
by¢ stosowana przerwa trwajaca nie krocej niz 30 minut po okresie prowadzenia pojazdu
nieprzekraczajacym 4 godzin, jezeli przerwa trwajaca powyzej 30 minut zakldcalaby miejski
ruch uliczny, a kierowca nie ma mozliwosci wykorzystania pozostatych 15 minut w ciagu
czterech 1 pot godziny prowadzenia pojazdu przed przerwa 30-minutowa.

Art. 29.
Stosownie do art. 13 ust. 1 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG 1 art. 3 ust. 2rozporzadzenia nr
3821/85/EWG[5] wylacza sig ze stosowania wymienionychrozporzadzen na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej kategorie pojazdow, oktorych mowa w art. 13 ust. 1 lit. b-k
rozporzadzenia nr 3820/85/EWG.

Art. 30.
1. Stosownie do art. 13 ust. 2 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG, minister wiasciwy do spraw
transportu moze udzieli¢:

1) po upowaznieniu przez Komisj¢ Europejska, zwolnienia od stosowania  postanowien
rozporzadzenia w przypadku operacji transportowych wykonywanych w wyjatkowych
okoliczno$ciach;

2) w naglych przypadkach czasowego zwolnienia od stosowania postanowien
rozporzadzenia na okres nieprzekraczajacy 30 dni; o udzielonym zwolnieniu minister
wiasciwy do spraw transportu niezwlocznie powiadamia Komisj¢ Euro  pejska.

2. Minister wlasciwy do spraw transportu informuje o udzielonym zwolnieniu w drodze
obwieszczenia, oglaszanego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor
Polski".

Art. 31.
1. Kierowca, ktéry w okre$lonych dniach nie prowadzil pojazdu albo prowadzit pojazd, do
ktérego nie maja zastosowania przepisy rozporzadzenia nr 3820/85/EWG, na zadanie osoby
uprawnionej do przeprowadzenia kontroli przedstawia za§wiadczenie, ktore powinno zawierac
w szczegblnosci nastepujace  dane: imi¢ i nazwisko kierowcy, okres, ktérego dotyczy,
wskazanie przyczyny nieposiadania wykreséwek, o ktérych mowa w art. 15 ust. 7
rozporzadzenia nr 3821/85/EWG, miejsce i data wystawienia, podpis pracodawcy.
2. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, pracodawca wystawia i wrecza kierowcy przed
rozpoczgciem przez kierowce przewozu drogowego. W przypadku gdy  kierowca w
okreslonych dniach nie prowadzil pojazdu w trakcie wykonywania  danego zadania
przewozowego, pracodawca niezwlocznie wystawia i przekazuje zaswiadczenie na zadanie
osoby uprawnionej do przeprowadzenia kontroli.
3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do przedsigbiorcy osobiscie wykonujacego
przewozy drogowe, z tym ze przedsigbiorca przedktada stosowne o$wiadczenie.



Rozdzial 5

Przepisy koncowe

Art. 32.
Traci moc ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 r. o czasie pracy kierowcoéw (Dz.U. Nr123, poz. 1354,
72002 r. Nr 155, poz. 1286 oraz z 2003 r. Nr 149, poz. 1452).

Art. 33.
Ustawa wchodzi w zycie z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polska cztonkostwaw Unii
Europejskie;j.

[1] Niniejsza ustawa wdraza dyrektywy 2002/15/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
11 marca 2002 r. w sprawie organizacji czasu pracy osob wykonujacych czynnosci w trasie
w zakresie transportu drogowego (Dz.Urz. WE L 80 z23.03.2002).

[2] (Dz.Urz. WE L 370 z 31.12.1985)

Dane dotyczace ogloszenia aktw prawa Unii Europejskiej, zamieszczone w niniejszej
ustawie - z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polska cztonkostwa w Unii Europejskiej -
dotycza ogloszenia tych aktw w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej - wydanie specjalne.
[3] Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 25, poz. 253, Nr
89, poz. 804 i Nr 199, poz. 1671 oraz z 2003 r. Nr 137, poz. 1302, Nr 149, poz. 1452 i Nr 211,
poz. 2050.

[4] Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i
Nr 113, poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr
107, poz. 1127 1 Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz.
538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154,
poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz.
1673 1 Nr 200, poz. 1679 oraz z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081.

[S] Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 38285 z dnia 20 grudnia 1985 r. w sprawie urzadzen
rejestrujacych stosowanych w transporcie drogowym (Dz.Urz. WE L 370 z 31.12.1985).



